
န ောကဆ်ကတ် ွဲ A 

အလပ်ုအက ငုမ်  ျားမှ က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှု

အလုပ်တစ်ခုမှ က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှုအတွက် အ ညအ်ခ ငျ်ားပပည မ်ီရ   အ မ်ရထ ငစ်ုရှ ထမဲှ တစ်ဦျားဦျားမှ  လျှင ်ဤရန က်ဆက်တွဲက  ု

အ  ျုားပပ ပါ။ ၎ငျ်ားတွင ်အလုပ် မ ျား ည ်က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှု ရလျှ က်လ  တွင ်မပါဝငရ်  ်လညျ်ား အလုပ်ရှငက် ပ  ပ ုျားရပျားရ 

က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝင ်ည  ်အ မ်ရထ ငဖ်က်နငှ  ်မှီခ ု မူ  ျား ပါဝင ်ည။် ဤရများခွနျ်ားမ  ျားက ု ရပဖဆ  ု တွင ်ကူည ီန ်အက   ျားဝင ်ည  ်

အလုပ်ရှငထ်  ဆက် ယွ်ပါ။ 

သင က်ျ ််းမောန ်း အကျ  ်းဝငမ်ှုနလ ောကလ် ောနငှ အ်တ ူဤစောမျကန်ေှာ (အကျ  ်းဝငသ်ည  ်အလပ်ုတစခ်ုစအီတ က ်တစခ်)ု က  ုဖြည စ် ကပ်ပီ်း နပ်းပ ု  ပါ။ 

ဝ ်ထမ််းအချကအ်လက ်

1.ဝန်ထမ်ျားအမည် (ပထမ၊ အလယ်၊ ရန က်ဆု ျား ) 2.ဝန်ထမ်ျား  လူမှုဖူလ ုရ ျားန ပါတ် 

အလပ်ုရှငအ်ချကအ်လက ်

3. အလုပ်ရငှ်အမည် 4. အလုပ်ရငှ် မှတ်ပ ုတင်န ပါတ် (EIN) 

5. အလုပ်ရငှ်လ ပ်စ 

6. မမ  ြို့ 7. ပပည်နယ် 8. ဇစ်ကုဒ် 

9. အလုပ်ရငှ်က ု ဆက် ွယ် န် အမည် 10. အလုပ်ရငှ်က ု ဆက် ွယ် န်ဖုန်ျားန ပါတ် 

11. အလုပ်ရငှ်က ု ဆက် ွယ် န် အီျားရများလ် 

ဒအီလပ်ုရှငမှ်ော မညသ်ူ  အတ က ်အကျ  ်းဝင ် ် ကမ််းလမ်ှ်းထော်းသ ည််း။ 

12. ဤအလုပ်ရှင ်ည်  င၏်က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှုရလျှ က်လ  တွင ်တစ်စ ုတစ်ရယ က်အ ျား ရလ ရလ ဆယ ်အက   ျားဝငရ်အ င်

ပ  ပ ု်းရပျားပါ လ ျား။

☐ ဟတုပ်ါသည ်။ ဟတုပ်ါက အက   ျားဝငမ်ည  ် ူသ ု  မဟတု ်ဤအလုပ်ရှငက် နပ်းနဆောငထ်ော်းသည  ်အက   ျားဝငမ်ှုတွင်

စော င််းသ င််းခ  သမူျော်း၏ အမညမ်  ျားက  ုစ  ငျ်ားပပ စုပါ- (နအောကပ်ါလတူစဦ််းစအီတ က် အကျ  ်းဝငမ်ှုနငှ /်သ ု  မဟတု ်အကျ  ်းဝငမ်ှုတ င်

စော င််းသ င််းထော်းလ င ်အက ကက်  ုအမှ ်ဖခစပ်ါ)

အမည-် ☐ကမ်ျားလှမ်ျားခ ထ ျား ပါ ည် အမည-် ☐ကမ်ျားလှမ်ျားခ ထ ျား ပါ ည်

☐ စ  ငျ်ား ငွျ်ားမပီျားခဲ မပီျားပါမပီ- ☐စ  ငျ်ား ငွျ်ားမပီျားပါမပီ။

☐ မဟတုပ်ါ ။ မဟုတ်ပါက ဤရန က်ဆက်တွကဲ  ုမ  ျုားပါနငှ ။်



ဤအလပ်ုရှငမှ် နပ်းနဆောငန်သော ကျ ််းမောန ်းအစအီစဉ်အန ကောင််း ကျွန်ပ်ုတ ု  အော်း နဖပောဖပပါ။ 

13. ဝ ်ထမ််းအတ ကသ်ော ကမ်ျားလမှ်ျားထ ျား ည  ်အန မ ်ဆ ျုားတနဖ် ုျားစ နှုနျ်ားနငှ  ်က ုက်ည ီည  ်အန မ ်ဆ ျုား ကုနက် စ  တ် အစီအစဉ်အတကွ်

(မ   ျားစုအစအီစဉ်မ  ျား မပါဝငပ်ါ)။ အလုပ်ရှငတ်ွင ်က နျ်ားမ ရ ျားအစီအစဉ်မ  ျားရှ ပါက ဝနထ်မ်ျား ည်

ရဆျားလ ပ်ပဖတ်ပခငျ်ားအစီအစဉ်မ  ျားအတွက် အမ  ျားဆ ျုားရလျှ  ရစ ျား ရှ ထ ျားပါက က နျ်ားမ ရ ျားဆ ငု ်  အစီအစဉ်မ  ျားအရပေါ်အရပခခ ၍

အပခ ျားရလျှ  ရစ ျားမ  ျားမ ရှ ခဲ ပါက ဝနထ်မ်ျားမှရပျားရဆ င ်မည  ်ပ ီမီယ က ု ရပျားရဆ ငပ်ါ။

a. ထ အုစီအစဉ်အတွက် ဝနထ်မ်ျား ည ်ပ ီမီယ ရ ကျား မညမ်ျှရပျား မညန်ညျ်ား။ $

b. အကက မ်ရ ☐ အပတ်စဉ် ☐ 2 ပတ်တစ်ကက မ် ☐တစ်လနစှ်ကက မ် ☐လစဉ် ☐  ျုားလတစ်ကက မ် ☐ နစှ်စဉ်

14. နစှ် စ်အစီအစဥ်အတွက် အလပ်ုရှငက် ဘ အရပပ ငျ်ားအလဲလပ်ုမှ လ ဲ(  ထ ျားပါက)။
☐ အလုပ်ရှင ်ည် က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှုက ု ရပျားမညမ်ဟုတ်ပါ။   ု  ဆ လုျှင ်အက   ျားဝငမ်ှုရန က်ဆ ျုားရန  က ျား အဘယ်နညျ်ား။

☐ အလုပ်ရှင ်ည် ဝနထ်မ်ျားမ  ျားအ ျား က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှုက ု စတငရ်ပျားမည ်  ု  မဟုတ် အနညျ်ားဆ ျုားတနဖ် ုျားစ နှုနျ်ားနငှ  ်က ုက်ညရီ 

ဝနထ်မ်ျားအတကွ်    ရှ န ငုရ်   အန မ ်ဆ ျုား ကုနက် စ  တ် အစီအစဉ်အတကွ် ပ ီမီယ က  ုရပပ ငျ်ားလဲပါမည။်* (ပ ီမီယ  ည်

က နျ်ားမ ရ ျားဆ ငု ်  အစီအစဉ်မ  ျားအတွက ်ရလျှ  ရစ ျားက ု ထငဟ်ပ်ရစပါ ည။် ရများခွနျ်ား 13 က ု ကည ပ်ါ။)

a. ထ အုစီအစဉ်အတွက် ဝနထ်မ်ျား ည ်ပ ီမီယ ရ ကျား မညမ်ျှရပျား မညန်ညျ်ား။ $

b. အကက မ်ရ ☐ အပတ်စဉ် ☐ 2 ပတ်တစ်ကက မ် ☐ တစ်လနစှ်ကက မ် ☐လစဉ် ☐  ျုားလတစ်ကက မ် ☐ နစှ်စဉ်
c. ရပပ ငျ်ားလဲ ည  ် က်စွ-ဲ

☐အလုပ်ရှင ်ည် က နျ်ားမ ရ ျား အက   ျားဝငမ်ှုက ု ဆက်လက် ရပျားရဆ ငပ်ါမည။်   ု  ဆ လုျှင ်ထ အုက   ျားဝငမ်ှုတွင ်စ  ငျ်ား ငွျ်ား န ်

 ငစ်ီစဉ်ရနပါ လ ျား။ 

☐ ဟတုပ်ါသည။် ဟတုပ်ါက မည ်ည အ်ခ  နမ်ှ  စတငအ်က   ျားဝငမ်လဲ။

☐ မဟတုပ်ါ။ မဟတုပ်ါက အက   ျားဝငမ်ှု ည ်မည် ည အ်ခ  နတ်ွင ်မပီျားဆ ျုားမညန်ညျ်ား။

*အစီအစဥမ် ှခွင ပ်ပ ထ ျားရ   စုစုရပါငျ်ား အက   ျားခ စ ျားခွင က်ုနက် စ  တ်၏ ခွဲရဝရဝစု ည ်ထ ုကုနက် စ  တ်၏ 60  ခ ုငန်ှုနျ်ားထက် မနညျ်ားပါက အလုပ်ရှငမ်ှပ  ပ ုျားရပျားရ 

က နျ်ားမ ရ ျားအစီအစဉ် ည ်"အနညျ်ားဆ ျုားတနဖ် ုျားစ နှုနျ်ား" နငှ  ်က ုက်ညီ ည ်(1986 ခုနစှ် ပပညတ်ွငျ်ားအခွနမ်  ျားက င ထ် ျုား၏ ပုဒမ်36B(c)(2)(C)(ii)) 

 င ရ်လျှ က်လ  အတွက် အကူအည ီလ ုအပ်ပါက   ု  မဟုတ ်အွနလ် ငုျ်ားတွင ်ပ ုမ ုပမနဆ်နစ်ွ  ရလျှ က်ထ ျား န ်www.kynect.ky.gov   ု     ွျားပါ   ု  မဟုတ ်

1-855-4kynect (459-6328)   ု   ဖုနျ်ားရခေါ်ဆ ပုါ။ Para ayuda en Español, llame gratis al 1-855-4kynect (459-6328)။

Form KHBE-A01 ပပငဆ်ငထ် ျားပါ ည။် 06-03-21 

http://www.kynect.ky.gov/

